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세계지도자 배출을 위한 주부십계명

1. 지도자를 대하듯 자녀를 깍듯이 예우해야 합니다. 

2. 순종하는 자녀보다 고집이 센 자녀를 집중지원하여야 합니다. 

3. 칭찬을 하더라도 남과는 비교하지 말아야 합니다. 

4. 작은 일에 성공한 자녀보다 큰 일에 실패한 자녀를 더욱 격려해야 합니다. 

5. 선택의 자유, 결단의 고통, 결과에 대한 책임
– 이 모든 과정을 반복 훈련시켜야 합니다. 

6. 사람이 주는 상을 탐내지 말라고 가르쳐야 합니다. 

7. 지도자의 가장 중요한 덕목은 창의성임을 알려주어야 합니다. 

8. 외로움을 극복하는 법을 가르쳐야 합니다. 

9. 세계 최고의 전문가가 될 것을 당부하여야 합니다. 

10. 최후의 안식처가 되어야 합니다. 
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Job Specifications for a Presidency

- It’s very hard to be a good president

- Power and limit
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Several Specifications (1/3)

1. Body 

2. Character & Temperament 

- Ethics, Private life

3. Brains 

- IQ + α

- Sense of history

- Vision

- Philosophy



2006 Leadership & Management

Several Specifications (2/3)

4. Communication

5. Humor 

6. Optimistic View

7. Contingency Plan

8. Curiosity

9. Flexibility
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Several Specifications (3/3)

10. Perceptiveness

- How does he assign staffs?

Management of personal

Ex) Motivation, Shrewdness

11. Managing manager

12. Senior of priority

- Senior of capacity

- Channel of capacity
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Resume

1.One time governor – Not appropriate

2.Two time governor – Maybe FDR, RR 

3.Senator JFK? Congressman GF

4.Army General?

5.Best resume – LBJ, RN

6.Academic record – Gentleman C.
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